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1. INTRODUÇÃO  

Nos últimos meses fomos surpreendidos com a chegada do Coronavírus (COVID-19), 

uma crise sanitária que em virtude de grandes dificuldades vem sendo considerado 

uma pandemia. O COVID-19 é um vírus, na qual muitas são as formas de 

contaminação, possui alta taxa de transmissão e um percentual assustador de 

letalidade. As principais medidas para se evitar a disseminação do vírus são o uso de 

máscara, a higienização constante das mãos e dos materiais individuais, o 

distanciamento social e a quarentena. O distanciamento social e a quarentena têm 

impactado diretamente na educação, causando o afastamento presencial de docentes 

e discentes (PASINI,2020).  

Segundo Faro et al. (2020) diante da grave crise social e de saúde referente a 

pandemia, se intensificou também uma preocupação com as questões de saúde 

mental da população em geral, ressaltando que as sequelas nesse contexto são 

maiores durante o curso de uma pandemia, podendo se tornar uma catástrofe em 

saúde mental.  

Diante disso, observamos as emoções e ansiedade se destacando em um momento 

tão delicado. Braconnier (2000) entende que a ansiedade é um estado normal no 

indivíduo que resulta de uma reação comum a algo específico como um sistema de 

alarme, o que diferencia o estado normal do patológico é a intensidade da ansiedade. 

Por isso, é urgente o cuidado. Considerar o papel de professor e aluno numa relação 

de diversos contextos relacionados que, se integrarem em histórias de vida com 

experiências e vivências, podem gerar novas possibilidades, mesmo que professor e 

aluno não percebam o impacto que sofrem e causam um no outro (BRAIT, 2010). 

2. OBJETIVOS 

O objetivo geral deste projeto é ofertar acolhimento psicológico virtual e grupal 

aos alunos do curso de Psicologia da faculdade Univértix.   

Como objetivos secundários: promover debates do momento atual; integrar 

os acadêmicos de psicologia em um espaço de escuta e desabafo; buscar 

estratégias de vivenciar esse momento buscando equilíbrio psicológico e 

controle da ansiedade.  
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3. MATERIAL E MÉTODO  

3.1.  Cuidados éticos  

Serão observados os seguintes cuidados éticos:  

• Informações aos participantes voluntários sobre os objetivos do 

projeto, esclarecendo os procedimentos, métodos e rotinas a que 

deverão participar;   

• Respeito ao Código de Ética do Psicólogo e aceite do Contrato 

Grupal por todos os participantes.  

  

3.2.  Participantes do Projeto  

Acadêmicos do curso de Psicologia da Faculdade Univértix.   

  

3.3.  Local  

As atividades serão desenvolvidas de forma remota através da plataforma 

Zoom.  

  

3.4. Equipe Multiprofissional  

Para que o projeto venha perseguir coerentemente os seus objetivos, é 

necessário o envolvimento profissional na sua execução. De acordo com a 

proposta a equipe será composta por três professoras da Faculdade Vértice 

– Univértix do curso de Psicologia.   

  

3.5. Rotina Metodológica  

Todos(as) alunos(as) do curso de Psicologia, que se interessar em participar 

voluntariamente do projeto, deverá cumprir a seguinte rotina:  

1. Inscrever-se no formulário através do Google Forms enviado nos grupos 

de WhatsApp Web de todas as disciplinas; 
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2. Conhecer os objetivos do projeto e aceitar o Contrato de Psicoterapia 

Grupal;  

3. Participar  do grupo,  conforme  orientação  da  equipe;  

4. Manter regularidade nos encontros.  

 

3.5.1. Contrato de Psicoterapia Grupal  

Cada atendimento Grupal terá aproximadamente uma hora, sendo realizado em 

horário combinado. As Psicólogas respeitarão o sigilo profissional a fim de proteger, 

por meio da confiabilidade, a intimidade das pessoas, grupos ou organizações, a que 

tenha acesso no exercício profissional (Código de Ética do Psicólogo, artigo 9º, 2005). 

É importante que todos os participantes também se comprometam a manter o sigilo 

dos encontros. A duração da Psicoterapia Grupal no primeiro momento, será de seis 

encontros (um por semana, toda terça-feira).  O atendimento será gratuito. Qualquer 

alteração no contrato poderá acontecer com o conhecimento e acordo entre todas as 

partes. Faltas deverão ser justificadas. A partir de duas faltas consecutivas, sem aviso, 

durante o processo grupal, o atendimento será considerado interrompido e o aluno 

poderá perder sua vaga. 

  

4. EXPECTATIVA  

Espera-se efetivar um trabalho de escuta e acolhimento aos alunos do curso de 

psicologia nesse momento de incerteza por causa da pandemia do COVID-19, de 

forma que seja favorável aos alunos vivenciarem equilíbrio e cuidado a saúde mental.   

 

  

5.  INVESTIMENTO/INFRAESTRUTURA   

Envelope, papel, caneta e cartas enviadas pelo correio - R$ 80,00 (oitenta reais), 

serão custeados pelas professoras da equipe. 

Será utilizado computador e ou telefone com acesso à internet de forma 

individualizada, sendo este pré-requisito para participação.  
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Anexos 

 

Questionário - Inscrição 

 

Nome completo: 

 

____________________________________________________________ 

 

 

Telefone - WhatsApp: 

 

____________________________________________________________ 

 

Período: 

 

(  ) 1º 

(  ) 2º 

(  ) 3º 

(  ) 4º 

(  ) 5º 

(  ) 6º 

(  ) 7º 

(  ) 8º 

(  ) 9º 
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Os grupos acontecerão inicialmente às terças-feiras, em dois horários, qual a sua 

preferência? 

 

(  ) 17h 

 

(  ) 18h 

 

 

Você gostaria que o grupo fosse em outro dia da semana? Em que horário? Qual sua 

preferência? 

 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 
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RELATÓRIO FINAL 

O Projeto de Extensão “Grupo Colo”, teve 31 inscritos e participação efetiva de 22 

acadêmicos (as) do curso de Psicologia. Os (as) não participantes alegaram 

problemas de internet e incompatibilidade de horário/trabalho. Houve participação, 

envolvimento e acolhimento dos (das) integrantes do grupo. O projeto de extensão 

aconteceu de forma online, por meio da plataforma Google Meet. Os (as) inscritos (as) 

foram divididos em dois grupos e aconteceram seis encontros, sendo às terças-feiras 

(26/05; 02/06; 09/06; 16/06; 23/06 e 30/06/2020) e às quintas-feiras (28/05; 04/06; 

18/06; 25/06; 02/07 e 09/07/2020). Nos encontros realizados, foram trabalhadas 

temáticas relacionadas às necessidades apresentadas pelos (as) acadêmicos (as) 

diante do cenário atual de pandemia e distanciamento social. Os grupos tiveram início 

com apresentação dos membros, a partir de dinâmicas específicas propostas pelas 

docentes, seguiu com as temáticas de auto cuidado e como você gostaria de se 

cuidar; interferência das redes sociais; rede de apoio e cuidado; importância das 

coisas e prioridades; conquistas, aceitação e transformação. A avaliação geral do 

grupo foi considerada positiva, entendendo que os integrantes do grupo se fizeram 

presentes e atuantes, além de enfatizar a importância do grupo na vida deles nesse 

momento. Surgiram várias ideias e possibilidades de continuidade do grupo, mesmo 

que em outro formato, mas com previsão de seguimento no próximo semestre letivo.  

As professoras envolvidas no projeto foram Magali Santana, Fernanda Bicalho e 

Alcione Silveira. 
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Textos realizados nos encontros... 

 

Lavínia se re-inventa depois de uma tempestade 

Cláudia com toda essa força, nos mostra o que é resiliência 

Higor lembra do quanto somos frágeis e vulneráveis 

Júlia nos garante a certeza de que precisamos continuar, sempre caladinha, mas de 

um potencial incrível 

Robson mesmo não querendo falar, reafirma a incerteza dos momentos que ainda 

virão 

Magali cita Guimarães Rosa ao dizer que viver é rasgar-se, é remendar-se 

Carlos, destaca a importância do encontro com nós mesmos 

Shayenne fala do medo que nos paralisa, mas fala da superação, do fazer do subir o 

degrau e chegar 

Nathan enfatiza a auto sabotagem, e o nosso lugar nesse espaço! Não é o outro? 

Somos nós! 

Nós que aprendemos a nos transformar e nos limitar... 

Fernanda destaca o quanto precisamos respeitar esse momento, respeitar o que 

vivemos 

Alcione descreve a força do grupo, do encontro. 
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Onde buscamos a rede de apoio? Onde encontramos colo? 

 

Paciência e resiliência... resume esse momento? 

Encontro com os nosso... porque eles? Porque com eles? 

Tem o nosso melhor e o nosso pior também, é ali que somos o que realmente somos, 

é ali que podemos ser nós mesmos, sem se preocupar com o outro, posso ser rude, 

impaciente... posso ser prestativo, posso ser amor... Será que sou para os meus, o 

que sou para os outros? 

E a solidão? E o estar só? 

É melhor estar só ou viver superficialmente, viver a vida de fake News, me esconder 

atrás das telas.... 

E como nos distanciamos das pessoas, ou elas se distanciam de nós, ou estamos 

correndo tanto que não percebemos nossos irmãos, nosso vizinho, o morador de rua, 

o amigo, o humano... 

E o amor incondicional? Só quem tem, sabe o valor do animal...Ousamos chamar de 

companheiro, amigo, filho... e é tudo isso... 

O que sou no mercado de trabalho? Nesse mundo capitalista que só quer sugar a 

gente, que só servimos, enquanto atendemos o outro... 

Porque não podemos esperar nada do outro? Porque não podemos esperar gratidão, 

porque esperamos que o outro retribua algo...  

A nossa humanidade está adoecida? Ou o “mundo está ao contrário e ninguém 

reparou”... 

Esperamos amor... 

Só queremos amar, vamos falar que amamos, que nos importa, que importa. 

  

 


