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APRESENTACAOQO

A Avaliacédo das Instituicdes de Educacdo Superior (AVALIES) é um dos componentes
basicos do SINAES, que se desenvolve em dois momentos: Auto avaliacdo, conduzida pelas
ComissOes Proprias de Avaliagdo (CPA) e, avaliacdo externa, realizada por comissfes externas,
designadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(INEPMEC), segundo diretrizes da Comissdo Nacional da Educacdo Superior (CONAES).

A Autoavaliagdo institucional, conforme diretrizes da CONAES tem dois objetivos
essenciais: avaliar a instituicdo como uma totalidade integrada, o que permite a auto andlise valor
ativa da coeréncia entre a missao e as politicas institucionais efetivamente realizadas, visando a
melhoria da qualidade académica e ao desenvolvimento institucional; privilegiar o conceito da Auto
avaliacdo e sua pratica educativa para gerar, nos membros da comunidade académica, auto
consciéncia de suas qualidades, problemas e desafios para o presente e o futuro, estabelecendo

mecanismos institucionalizados e participativos para a sua realizacao.

Para atingir a estes propoésitos, nossa Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA), faz
adequacgbes nos processos visando sistematiza-los. Assim, sdo criados novos instrumentos
avaliativos, implementadas outras metodologias e formas de andlise dos dados coletados,
respaldados nas dimensdes contempladas na referida lei, em consonancia com os obijetivos e a
miss&o institucional da CENTRO UNIVERSITARIO VERTICE-UNIVERTIX.

Prof. Dr.Lucio Flavio Sleutjes
Centro Universitario Vértice -
Univértix
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1. INTRODUCAO

1.1. DADOS DA INSTITUICAO

Nome/codigo da Mantenedora

Sociedade Educacional Gardingo Ltda. -SOEGAR —Mantenedora 3092
CNPJ:03.981.113/0001-03

Nome/codigo da Instituicdo de Educacao Superior

CENTRO UNIVERSITARIO VERTICE- Mantida 4846

Caracterizacéo da Instituicdo de Educacéo Superior

Instituicdo privada com fins lucrativos

Localizacdo da Instituicdo de Educacao Superior

Rua Bernardo Torres, n° 180, no Bairro do Retiro —35367-000-MATIPO — Estado de Minas Gerais

Mantenedora

O CENTRO UNIVERSITARIO VERTICE — UNIVERTIX é uma instituicdo de educacdo superior
mantida pela Sociedade Educacional Gardingo Ltda.-SOEGAR, a qual foi constituida aos 27 dias do
més de julho de 2000, conforme escritura publica de constituicao, protocolada no livro A-2, pagina
041, sobono 7904, e registrado no livro A-4, pagina 105, sobono 0853, no Cartério de Registro de

Titulos da Comarca de Abre Campo — Estado de Minas Gerais.

Mantida

O CENTRO UNIVERSITARIO — UNIVERTIX foi credenciada através da Portaria 1.084 do MEC,
publicada em 22/11/2007 no DOU.

1.2.CARACTERIZACAO DA IES

MANTENEDORA: 3092 - Sociedade Educacional Gardingo Ltda
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CAMPUS: 40500 - Unidade SEDE

COMISSAO PROPRIA DE AUTOAVALIAGAO INSTITUCIONAL-
TRIENIO 2021-2023

ENDERECO: Rua Bernardo Torres,180 Retiro. Matip6 - MG.CEP:35357-000
Tel: (31)38732199 www.faculdadevertice.com.br
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1.3. COMPOSICAO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

A CPA do CENTRO UNIVERSITARIO — UNIVERTIX foi definida como o grupo que tem a
responsabilidade de coordenar a execuc¢do do processo de avaliacao institucional da IES, e que deve
ter como orientacdo sempre as diretrizes inseridas no Projeto de Desenvolvimento Institucional — PDI

da IES, na legislacdo e normas vigentes e, essencialmente, nos quatro pilares abaixo relacionados:

1. Melhoria da qualidade da educacéo superior;

2. Orientacdo da expansao de sua oferta;

3. Aumento permanente da sua eficacia institucional e efetividade académica social;

4. Aprofundamento dos compromissos e responsabilidades sociais das instituicbes
de educacado superior, por meio da valorizagdo de sua missdo publica, da promogéo dos
valores democraticos, do respeito a diferenca e a diversidade, da afirma¢édo da autonomia e

da identidade institucional.

A Comisséo Propria de Avaliacdo - CPA, sera designada pelo Diretor Geral por meio de Portaria,
constituida de membros e respectivos suplentes que representardo a comunidade académica e a

sociedade civil organizada, conforme segue:

. 01 Representantes da Direcao

. 01 Represente da Coordenacao

. 01 Representante docente

. 02 Representantes discente

. 01 Representante técnico-administrativo
. 01 Representante da sociedade civil

Os representantes da dire¢do, coordenacgédo, corpo docente e técnico administrativo serdo

sugeridos pela Diretoria Geral a CPA, observados os critérios:

I. ter, preferencialmente, experiéncia na area de avaliagdo ou de gestédo universitaria

(académica ou administrativa);
. ter experiéncia da area de tecnologia da informagéo;
II. ter disponibilidade para participar das reunies ordinarias

Os representantes do corpo discente da graduacdo serdo sugeridos pelo Diretor Geral,

observados os seguintes critérios:

I. ser aluno regularmente matriculado na Faculdade;
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II. ter bom aproveitamento académico no curso e boa frequéncia,;
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[ll. ter um representante do periodo matutino e noturno;
[1l. ter disponibilidade para participar das reunides ordinarias.

O representante da Sociedade Civil sera uma pessoa da comunidade local, morador ou
trabalhador da regido sem vinculo trabalhista com a IES homeados pelo Diretor Geral, observado o
critério:

. ter disponibilidade para participar das reunides ordinarias.

O mandato dos membros do corpo docente, técnico-administrativo e da sociedade civil da

Comisséao Propria de Avaliacdo - CPA sera de 02 (dois) anos, podendo haver reconduc¢ao por igual

periodo.

1.4. CONSIDERACOES INICIAIS

A autoavaliagdo institucional € um autorretrato em permanente processo de analise, que resgata
sua funcdo diagnostica, identificando situacBes probleméticas, o que permite a instituicado gerar
mecanismos capazes de identificar e construir conhecimentos que Ihe permitam aperfeicoar a sua
gestdo académica e administrativa e indicar alternativas para a sua superacao, redirecionando as
acOes. Com base nesse pressuposto e fundamentado na Lei do SINAES (Lei n°® 10.861/04), cuja
finalidade é analisar, oferecer subsidios, fazer recomendacgdes, propor critérios e estratégias para a
reformulacéo dos processos e politicas de avaliacdo da Educacéo Superior e elaborar a reviséo critica
dos seus instrumentos, metodologias e critérios utilizados, o Centro Universitario - UNIVERTIX,
atendendo ao que determina a referenciada Lei, constituiu, por meio da Portaria n°® 001 de 01 de margo
de 2018, sua nova Comissao Propria de Avaliacdo — CPA -, atualizada de dois em dois anos, com a

atribuicdo de conduzir os processos de avaliagéo interna da Instituicao.

Neste contexto, a CPA coordena e acompanha a execucdo do processo de autoavaliacdo
institucional, contribuindo para a construcédo e consolidacdo da cultura avaliativa do Centro Universitario
- UNIVERTIX, mobilizando a participac&o efetiva da comunidade académica a partir de acdes continuas

de sensibilizacéo e conscientizac¢ao.

A Comissao Proépria de Avaliacdo é responsével por coordenar a autoavaliacdo institucional,
desde a elaborag¢édo do método, passando por sua implementacgéo e sistematiza¢éo dos resultados, até
a elaboracdo do Relatério Anual de Autoavaliacdo Institucional, que subsidia os Planejamentos
Administrativos e Pedagogicos da Instituicdo e € usado pelo INEP (Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira) e MEC (Ministério da Educagéo) para o recredenciamento

institucional e reconhecimento dos cursos, entre outras atividades.
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A Autoavaliacdo Institucional estd em obediéncia & Legislacdo de Ensino Superior do MEC que
estabelece o Sistema de Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES (Lei N°10.861 de 14/04/2004,
Portaria MEC N° 2.051 de 09/07/2004 e Decreto N° 5.773, de 09/05/2006). Nesse contexto, a Comissao
Propria de Avaliagdo (CPA) também esté prevista na Lei N° 10.861, de 14/04/2004, que instituiu o
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéao Superior (SINAES), e prevé em seu artigo 2°, inciso 1V,
gue a avaliacdo institucional devera assegurar "a participacdo do corpo DISCENTE, DOCENTE e
TECNICO-ADMINISTRATIVO das instituicdes de educacio superior, e da SOCIEDADE CIVIL, por

meio de suas representacdes".

A CPA é elemento obrigatério para todas as instituicdes de ensino superior do Brasil e tem por
objetivo avaliar a Instituicdo de Ensino Superior (IES) de forma autbnoma, apresentando seu Relatorio
Anual de Avaliacdo Institucional para o dirigente institucional e para o INEP, possibilitando a IES o
aperfeicoamento de seus processos internos no que diz respeito as dez (10) dimensfes do SINAES

(Sistema Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior), as quais estao organizadas em 5 eixos.

A saber:

- EIXO 1: Planejamento e Avaliagao Institucional

Dimenséo 8: Planejamento e Avaliacdo

- EIXO 2: Desenvolvimento Institucional

Dimenséo 1: Misséo e Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
Dimenséo 3: Responsabilidade Social

- EIXO 3: Politicas Académicas

Dimenséo 2: Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensao
Dimenséo 4: Comunicacdo com a Sociedade

Dimenséo 9: Politicas de Atendimento ao Estudante

- EIXO 4: Politicas de Gestéo

Dimenséo 5: Politicas de Pessoal

Dimenséo 6: Organizagdo e Gestdo da Instituicdo
Dimenséo 10: Sustentabilidade Financeira

- EIXO 5: Infraestrutura Fisica

Dimensao 7: Infraestrutura Fisica

A autoavaliacdo é um processo continuo com o qual a Instituicdo adquire conhecimento sobre
sua propria realidade, buscando compreender os significados do conjunto de suas atividades para

melhorar a qualidade educativa e alcancar maior relevancia social.

As informag0des obtidas a partir das Avaliagcfes elaboradas pela Comissédo Propria de Avaliacdo
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(CPA) compdem o Relatério Anual de Avaliacao Institucional. Seus objetivos sédo atender a exigéncia
legal dos incisos I, Il, 11l e IV do artigo 2° da Lei 10.861, de 14/04/2004, mas também identificar suas
Potencialidades (elementos da instituicdo considerados vantajosos, ou seja, suas boas praticas) para
socializar e reconhecer internamente, assim como suas fragilidades (inconformidades, pontos da
instituicdo que devem ser melhorados), para buscar a melhoria continua para o Centro Universitario —
UNIVERTIX.

7

A missdo do Centro Universitario — UNINERTIX é ser uma entidade de referéncia
educacional, tendo seu projeto politico-pedagoégico baseado na pratica e no senso da justica e

solidariedade, utilizando técnicas modernas, flexiveis e inovadoras integradas a comunidade.

Dessa maneira, os resultados obtidos com a autoavaliacdo, ao se vincular com a misséo e
0s objetivos da instituicdo, tornam-se partes inseparaveis do processo educativo institucional e
académico, uma vez gque apresentam inumeras possibilidades de ser e pensar na realidade

institucional.

Por ser a autoavaliagdo um instrumento de natureza sistémica e participativa, permite-se o
exame critico das estruturas, das atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo, assim como do
modelo de gestdo institucional, com vistas a identificar, compreender e escolher alternativas que

melhor norteia nosso aperfeicoamento académico.

Neste sentido, as relagdes e os compromissos do Centro Universitario — UNIVERTIX com a

comunidade estdo demonstrado na sua missao institucional e nos seus objetivos.

1.4. CURSOS OFERTADOS PELA INSTITUICAO

O Centro Universitario Vértice oferece quatorze cursos de graduacdo, sendo eles:
administragcdo, agronomia, ciéncias contabeis, direito, educagéo fisica bacharelado, educacao fisica
licenciatura, enfermagem, engenharia civil, engenharia mecénica, farméacia, medicina, medicina
veterinaria, odontologia e psicologia. Oferecemos ainda cinco cursos técnicos: técnico em enfermagem,
técnico em mecanica, técnico em agropecudria, técnico em estética e técnico em seguranca do
trabalho. Os cursos de pds-graduacdo oferecidos sdo: cafeicultura de montanhas, clinica médica e
cirurgia de animais de companhia, clinica e cirurgia de equinos, docéncia do ensino superior, estrutura
de concreto e fundacdes, MBA em gestdo de negécios e pessoas, nutricdo de bovinos, reproducao de

equinos, reproducgédo e producéo de bovinos e tecnologia e inspecao de produtos de origem animal.
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2. OBJETIVOS
2.1 OBJETIVO GERAL

« Conduzir o processo de autoavaliacdo do Centro Universitario Vértice durante o
triénio 2021-2023, com base nas prerrogativas do SINAES e em consonancia
com o PDI, de forma a sistematizar os dados para prestacdo de informacdes ao
INEP e a comunidade académica.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
* Articular e orientar os membros da CPA sobre as prerrogativas regulatérias,

normativas e metodolégicas, de forma que possam apoiar a correta execugéo
dos procedimentos de avaliacdo institucional;

* Subsidiar a cultura do amplo debate, da liberdade de expressao e de opinido,
focada na identificacdo das potencialidades, fragilidades e de alternativas para
a melhoria do Centro Universitario Vértice, promovendo o engajamento dos
diversos segmentos que sao fontes de informagcdo para 0 processo
autoavaliativo (estudantes, egressos, docentes, técnicos-administrativos e
comunidade externa);

* Realizar ampla divulgacdo do trabalho da CPA, considerando os resultados
consolidados de suas autoavaliacfes e de eventuais a¢fes intermediadas para
efetiva melhoria institucional, possibiltando o acompanhamento e
monitoramento dessas acoes;

* Promover a efetiva comunicacdo e a integracdo intersetorial entre a CPA, a
Mantenedora, a Direcdo Geral, as Coordenacdes de Cursos Superiores e
Técnicos, com vistas a desenvolver solugbes para melhoria do Centro

Universitario Vértice.

3. METODOLOGIA
Esse projeto de avaliacdo propbe atividades utilizando metodologias para
promover uma avaliagdo qualitativa e quantitativa como légica indutora do
desenvolvimento institucional a fim de aprimorar a gestdo académica. Ao longo dos
proximos trés anos serdo consideradas etapas do novo ciclo avaliativo (2021-2023).
3.1. Acdes propostas para 2021
+ Reestruturacao dos questionarios de autoavaliacdo e preparacdo para o triénio
2021-2023;
+ Sensibilizacdo da comunidade académica para efetiva participa¢cdo no processo

de auto avaliacao de 2021 que serd realizado no primeiro semestre do ano, por
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meio das seguintes acdes: participacdo em reunides nos conselhos de ensino;
coordenadores divulgarem nas reunides de colegiados dos cursos e nucleo
docente estruturante (NDE); divulgacéo no site do Centro Universitario Vértice,
nas redes sociais e nos grupos de alunos de WhastApp com abordagens sobre
a CPA e a autoavaliacéo;

» Aplicacdo dos questionarios de autoavaliacdo para todos os segmentos da
comunidade académica: discentes, docentes e técnicos administrativos;

» Gerar os relatorios especificos de cada unidade, contendo a(s) potencialidade(s)
e/ou oportunidades de melhorias identificadas e os comentérios recebidos com
base nos resultados da auto avaliagao;

+ Elaboracado do 1° Relatorio Parcial triénio 2021-2023.

* Apresentar o relatério & mantenedora, direcdo geral, coordenagdes de curso e
demais setores da institui¢ao.

+ Encaminhar aos gestores um memorando informando oportunidades de
melhorias e potencialidades em decorréncia da aplicagdo dos questionarios e
gue nessa etapa de autoavaliagdo dever&do ocorrer propostas de acdes com
base nas oportunidades de melhorias;

* Levantamento das oportunidades de melhorias prioritarias da instituicao,
apontadas na auto avaliacdo realizada em 2021,

+ Solicitar aos gestores as a¢fes propostas para 2022;

» Analise e relato das a¢bes propostas;

3.2. A¢des propostas para 2022

+ Sensibilizacdo da comunidade académica para efetiva participacdo no processo
de auto avaliagdo de 2022 que sera realizado no segundo semestre do ano, por
meio das seguintes acdes: participacdo em reunides nos conselhos de ensino;
coordenadores divulgarem nas reunifes de colegiados dos cursos e nlcleo
docente estruturante (NDE); divulgacao no site do Centro Universitario Vértice,
nas redes sociais e nos grupos de alunos de WhastApp com abordagens sobre
a CPA e a autoavaliacéo;

* Aplicacdo dos questionarios de autoavaliagdo para todos os segmentos da
comunidade académica: discentes, docentes e técnicos administrativos;

» Gerar os relatorios especificos de cada unidade, contendo a(s) potencialidade(s)
e/ou oportunidades de melhorias identificadas e os comentéarios recebidos com

base nos resultados da auto avaliacéo;
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» Elaboracéo do 2° Relatério Parcial triénio 2021-2023.

* Apresentar o relatério a mantenedora, direcdo geral, coordenac¢des de curso e
demais setores da institui¢ao.

 Encaminhar aos gestores um memorando informando oportunidades de
melhorias e potencialidades em decorréncia da aplicacdo dos questionarios e
que nessa etapa de autoavaliagdo deverdo ocorrer propostas de acfes com
base nas oportunidades de melhorias;

* Levantamento das oportunidades de melhorias prioritarias da instituicao,
apontadas na auto avaliagéo realizada em 2023;

» Solicitar aos gestores as a¢Oes propostas para 2023;

« Analise e relato das a¢fes propostas;

3.3. A¢des propostas para 2023

+ Sensibilizagdo da comunidade académica para efetiva participacdo no processo
de auto avaliagdo de 2023 que sera realizado no primeiro semestre do ano, por
meio das seguintes acdes: participagdo em reunifes nos conselhos de ensino;
coordenadores divulgarem nas reunibes de colegiados dos cursos e nucleo
docente estruturante (NDE); divulgacéo no site do Centro Universitario Vértice,
nas redes sociais e nos grupos de alunos de WhastApp com abordagens sobre
a CPA e a autoavaliagéo;

+ Aplicacdo dos questionarios de autoavaliagdo para todos os segmentos da
comunidade académica: discentes, docentes e técnicos administrativos;

» Gerar os relatérios especificos de cada unidade, contendo a(s) potencialidade(s)
e/ou oportunidades de melhorias identificadas e os comentarios recebidos com
base nos resultados da auto avaliacao;

» Elaboracao do 3° Relatério Parcial triénio 2021-2023.

+ Apresentar o relatério a mantenedora, direcdo geral, coordenacdes de curso e
demais setores da institui¢ao.

* Encaminhar aos gestores um memorando informando oportunidades de
melhorias e potencialidades em decorréncia da aplicacdo dos questionarios e
que nessa etapa de autoavaliagdo deverdo ocorrer propostas de agbes com
base nas oportunidades de melhorias;

* Levantamento das oportunidades de melhorias prioritdrias da instituicao,

apontadas na auto avaliacdo realizada em 2023;
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* Solicitar aos gestores as a¢Oes propostas para 2024;
» Analise e relato das a¢fes propostas;
« Elaborar o relatério final do triénio 2021-2023.

3.4 Coleta de Dados
A coleta dos dados sera realizada via ambiente virtual para os discentes e

docentes e através de questionario impresso para o0s técnicos administrativos e

egressos.

3. 5 Cronograma das Acdes de 2021

ACOES DATA
Reestruturagdo dos questionarios para o triénio 2021-2023 | Fevereiro a Maio de
2021
Sensibilizagéo de toda a comunidade académica Fevereiro a Junho de
2021
Insercéo dos Questionarios no programa LimeSurvey 07/06/2021

Aviso aos coordenadores, docentes e discentes pelo WebGiz | 07/06/2021
e pelo e-mail do questionario. Entrega dos questionarios aos
técnicos administrativos.

Data final para o preenchimento dos questionarios 27/07/2021

Data para apresentacao dos resultados para os membros da | 06/08/2021
CPA

Apresentacao dos resultados para o mantenedor de diretor | 07/08/20121
da IES

Divulgacdo dos resultados para toda a comunidade | 08/08/2021
académica.

Entrega do primeiro relatério parcial da CPA 18/11/2021

Cronograma das AcOes da CPA de 2022

1° Semestre

ACOES DATA
Sensibilizacdo de toda a comunidade académica Fevereiro a Junho de
2022

Insercao dos Questionarios no programa LimeSurvey 13/06/2022
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Aviso aos coordenadores, docentes e discentes pelo | 13/06/2022
WebGiz e pelo e-mail do questionario. Entrega dos
guestionarios aos técnicos administrativos.
Data final para o preenchimento dos questionarios 25/06/2022
Data para apresentacdo dos resultados para os membros da | 09/08/2022
CPA
Apresentacao dos resultados para o mantenedor de diretor | 10/08/2022
da IES
Divulgacdo dos resultados para toda a comunidade | 10/08/2022
académica.

29 Semestre

ACOES DATA
Sensibilizacdo de toda a comunidade académica Agosto e setembro
de 2022

Insercdo dos Questionarios no programa LimeSurvey 12 | 03/10/2022
etapa
Aviso aos coordenadores, docentes e discentes pelo | 03/10/2022
WebGiz e pelo e-mail do questionario. Entrega dos
questionarios aos técnicos administrativos.
Data final para o preenchimento dos questionarios 31/10/2022
Insercdo dos Questionarios no programa LimeSurvey 22 | 12/11/2022
etapa
Aviso aos coordenadores, docentes e discentes pelo | 12/11/2022
WebGiz e pelo e-mail do questionario. Entrega dos
questionarios aos técnicos administrativos.
Data final para o preenchimento dos questionarios 30/11/2022
Data para apresentacao dos resultados para os membros da | 06/03/2023
CPA
Apresentacdo dos resultados para o mantenedor de diretor | 06/03/2023
da IES
Divulgacdo dos resultados para toda a comunidade | 06/03/2023
académica.
Entrega do segundo relatdrio parcial da CPA 30/03/2023




COMISSAO PROPRIA DE AUTOAVALIAGAO

INSTITUCIONAL-  TRIENIO MUNIVERTIX

2021-2023

Cronograma das AcOes da CPA de 2023

1° Semestre

ACOES DATA

Sensibilizagéo de toda a comunidade académica Fevereiro a Junho de
2023

Insercao dos Questionarios no programa LimeSurvey 19/06/2023
Aviso aos coordenadores, docentes e discentes pelo | 19/06/2023
WebGiz e pelo e-mail do questionario. Entrega dos
guestionarios aos técnicos administrativos.
Data final para o preenchimento dos questionarios 08/07/2023
Data para apresentagao dos resultados para os membros da | 09/08/2023
CPA
Apresentacao dos resultados para o mantenedor de diretor | 10/08/2023
da IES
Divulgacdo dos resultados para toda a comunidade | 10/08/2023
académica.

2° Semestre

ACOES DATA

Sensibilizacdo de toda a comunidade académica Agosto e setembro
de 2023

Insercdo dos Questionarios no programa LimeSurvey 12 | 03/10/2023
etapa
Aviso aos coordenadores, docentes e discentes pelo | 16/10/2023
WebGiz e pelo e-mail do questionario. Entrega dos
guestionarios aos técnicos administrativos.
Data final para o preenchimento dos questionarios 31/10/2023
Insercdo dos Questionarios no programa LimeSurvey 22 | 12/11/2023
etapa
Aviso aos coordenadores, docentes e discentes pelo | 20/11/2023
WebGiz e pelo e-mail do questionario. Entrega dos
guestionarios aos técnicos administrativos.
Data final para o preenchimento dos questionarios 09/12/2023
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Data para apresentagéo dos resultados para os membros da | 20/03/2024
CPA

Apresentacdo dos resultados para o0 mantenedor de diretor | 20/03/2024
da IES

Divulgacdo dos resultados para toda a comunidade | 20/03/2024
académica.

Entrega do segundo relatério parcial da CPA 30/03/2024

4.CONSIDERACOES FINAIS

O projeto de autoavaliacdo esta aberto para receber sugestbes que possam
desencadear um debate e aprofundar a reflexdo para fornecer subsidios aos gestores
para reelaborar, se necessario, alternativas para a construgdo de novos caminhos, com
0 objetivo de continuar elevando a instituicdo em seu padrdo de qualidade.

Os relatérios - parciais e final - tém a intencdo de propor um balanco critico de
todos os aspectos avaliados, consolidando objetivamente as informagfes coletadas,
apos receber informacdes de todas os setores da IES e as atividades propostas por eles.
Cada relatério, depois de passar por discussfes, deve ser formalmente aprovado, e
oficialmente encaminhado & Comissédo Nacional de Avaliacdo do MEC, através do

sistema e-MEC e divulgado para toda comunidade.

Temos que buscar constantemente caminhos para que a autoavaliagdo seja um
instrumento de credibilidade e diagndstico que promova mudangas e transformacgéo do

Centro Universitario Vértice.

Por fim, entendemos que todas as etapas do processo de autoavaliacdo serdo
articuladas e construidas buscando o envolvimento de uma ampla participacdo da
comunidade académica interna e da comunidade externa e apoio técnico e financeiro

dos dirigentes, de forma a garantir a execucao desse projeto.
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