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CENTRO UNIVERSITÁRIO VÉRTICE – UNIVÉRTIX 

SOCIEDADE EDUCACIONAL GARDINGO LTDA. – SOEGAR 
 
 

EDITAL 04/2024 
 
 

 PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO DE PROFESSOR PARA O CURSO DE 
EDUCAÇÃO FÍSICA 

 
O Reitor do Centro Universitário Vértice - Univértix, no uso de suas atribuições, torna público que 
estarão abertas as inscrições para o Processo Seletivo destinado à contratação de professor para compor 
o corpo docente do Curso de Educação Física do Campus Matipó/MG. 
 
1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
 
1.1. Este processo seletivo será regido pelo presente Edital, pelas normas vigentes no ordenamento 
Jurídico, e pelo regimento interno do Centro Universitário Vértice – Univértix. 
 
1.1.1. O presente processo seletivo tem como objetivo a contratação de 01 professor para atuar no 
Curso de Bacharelado e Licenciatura em Educação Física no Campus localizado na Rodovia Ozires 
Linhares Fraga, s/n, Zona Rural, Matipó-MG. 
 
1.1.2. O professor exercerá suas atividades exclusivamente na graduação, e ou em atividades de 
pesquisa e extensão, nos termos do regimento interno. 
 
1.2. A realização do processo seletivo caberá à respectiva Unidade Acadêmica mencionada no item 
1.1.1. para a qual a área de conhecimento deve atender. 
 
1.3. O presente Edital contém os seguintes anexos:  
 
Anexo I – Temas para prova didática.    
Anexo II – Ficha de inscrição. 
 
2. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAÇÃO 
 
2.1. O candidato deverá atender, cumulativamente, para a contratação aos seguintes requisitos: 
 
a) Ser aprovado e classificado no processo seletivo, na forma estabelecida neste Edital, seus 
anexos e suas retificações; 
b) Ter idade mínima de 18 anos completos;  
c) Possuir diploma de Bacharelado e Licenciatura em Educação Física, devidamente registrado e 
reconhecido pelo MEC ou, no caso de Diploma obtido no exterior, estar revalidado de acordo com a 
legislação vigente; 
d) Possuir Especialização Lato Sensu (na área específica das disciplinas) e/ou Certificado de Pós-
graduação Strictu Sensu – Mestrado/Doutorado; 
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e) Disponibilidade de horário, podendo as aulas serem distribuídas de segunda à sexta-feira, de 
19h00min às 22h40min, conforme a necessidade do curso, na localidade descrita no item 1.1.1. 
  
3. DA INSCRIÇÃO  
 
3.1. A inscrição do candidato implicará no conhecimento e na tácita aceitação das normas e condições 
estabelecidas neste Edital, em relação às quais não poderá alegar o desconhecimento.  
 
3.2. Os interessados poderão obter maiores informações sobre o processo seletivo na Unidade 
Acadêmica responsável pela vaga, junto à coordenação do Curso de Educação Física.  
 
3.3. Os interessados deverão formalizar o pedido de inscrição mediante preenchimento da ficha de 
inscrição conforme indicado no Anexo II deste Edital, acompanhado do Currículo Lattes, ambos em 
formato PDF. 
 
3.4. O período de solicitação de inscrições será de 21 a 31 de dezembro de 2024. 
 
3.5. As inscrições serão efetivadas pelo envio dos documentos constantes do item 3.3, exclusivamente 
por correio eletrônico, para o endereço: rh@univertix.edu.br com cópia para fabioflorindo@live.com 
 

4. DA REMUNERAÇÃO.  
 
4.1. A remuneração do professor será de acordo com a titulação do candidato no ato da assinatura do 

contrato, conforme plano de cargos e salários do Centro Universitário Vértice – Univértix. 

 

5. DA SELEÇÃO  
 
5.1. O processo seletivo será conduzido por comissão julgadora constituída pelo Departamento de 
Recursos Humanos, Pró reitoria de Pesquisa e Extensão e pela Coordenação do Curso de Educação 
Física, composta de 03 (três) membros. 
  
5.2. O processo seletivo será realizado em 3 (três) etapas:  
 
5.2.1. A primeira etapa será constituída por análise do Currículo Lattes.  
 
5.2.2. O candidato selecionado na primeira etapa será convocado exclusivamente via e-mail, para 
realização de Prova Didática, a qual consistirá de aula de 20 (vinte) minutos, sobre um dos temas 
descritos no ANEXO 1 deste edital, sendo informado da data e horário. 
 
5.2.3. A última etapa consistirá em entrevista realizada junto aos membros da comissão indicada no 
item 5.1. 
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7. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO E DA CONTRATAÇÃO 
 
7.1. O professor selecionado será chamado para a contratação a partir da necessidade da Instituição.  
 
7.2. O professor será chamado pela ordem de classificação e, caso não tenha interesse em firmar o 
contrato no chamamento, poderá abdicar de seu lugar na ordem de classificação, sendo considerado 
neste caso, desclassificado. 
 
7.3. O candidato que não apresentar a documentação necessária para contratação no prazo estipulado 
na convocação, será eliminado. 
  
8. DA ATIVIDADE 
 
8.1. O Professor contratado desenvolverá atividade de ensino, exclusivamente na graduação, ou em 
atividades de pesquisa e extensão, bem como outras que poderão ser ajustadas junto ao contratante.  
 
9. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
9.1. A divulgação de qualquer informação sobre o presente processo seletivo será realizada através de 
comunicados oficiais no sítio da instituição contratante, bem como diretamente no e-mail do candidato. 
 
9.2. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Organizadora do certame. 
 
 
 

Matipó, 20 de dezembro de 2024. 

 

 

 

Prof.  D.Sc. Lucio Flavio Sleutjes 
Reitor 

Centro Universitário Vértice - Univértix 
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Anexo 1 

 

PROCESSO SELETIVO DE DOCENTE – EDITAL Nº 04 - 2024 

 

TEMAS PARA A PROVA DIDÁTICA  

 

 

Área: Bacharelado e Licenciatura em Educação Física 

 

1. Ginástica, Saúde e Treinamento Funcional 

 
Temas para a aula teste: Áreas de atuação e atribuições do profissional de Educação Física, voltada a 
prática das ginásticas e treinamento funcional na promoção da saúde. 
 

Bibliografia indicada: 

  BOYLE, Michael. O novo modelo de treinamento funcional de Michael Boyle. Porto Alegre: Grupo A, 2018. 

FERNANDES, A.D.O. A Prática da Ginástica Localizada. Rio de Janeiro: Sprint, 2001 
 
  LIEBENSON, Craig. Treinamento funcional na prática desportiva e reabilitação neuromuscular. Porto 
Alegre: Grupo A, 2017 
 
 MENDES, Ricardo A.; LEITE, Neiva. Ginástica Laboral: Princípios e Aplicações Práticas. Barueri: Editora      
Manole. 
 
POSSAMAI, Vanessa D. Metodologia da ginástica. Porto Alegre: Grupo A, 2018. 

 
 

2. Gestão e Marketing na Educação Física 

 

Temas para a aula teste: Gestão e Marketing na Educação Física 
 

Bibliografia indicada: 

 

CAPINUSSÚ, José Maurício. Competições desportivas: organização e esquema. São Paulo: Ibrasa, 
1986.   
 
POIT, Davi Rodrigues. Organização de Eventos Esportivos. 5. ed. São Paulo: Phorte, 2013.  
 

MULLIN, B.J.; HARDY, S. e SUTTON, W. A. Marketing Esportivo. 2.ed. Porto Alegre: Artmed, 2003.  
 
 
STOTLAR, D. Como desenvolver planos de marketing esportivo de sucesso. Ideia & Ação: 2005.  
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SABA, F. & ANTUNES, F.  Gestão em atendimento:  Manual prático para academias e centros esportivos. São 

Paulo: Manole, 2004. 
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Anexo 2 
 
 

PROCESSO SELETIVO DE DOCENTE – EDITAL Nº 04 - 2024 
 
 

FICHA DE INSCRIÇÃO 
 
 
IDENTIFICAÇÃO: 
 
Nome completo:  
__________________________________________________________________________________ 

 

Titulação:_______________________ 

 
Data de nascimento: _____/_____/__________ 
 
Filiação: _____________________________________________________________________ 
 
_____________________________________________________________________ 
 
Endereço: _____________________________________________________________________ 
 
_____________________________________________________________________ 
 
Contatos telefônicos: (     ) __________________ (    ) ______________________ 
 
E-mail: _____________________________________________________________ 
 
 
OUTRAS INFORMAÇÕES: 
 
Como ficou sabendo da vaga?  

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

______________________________ 

 
Qual a sua disponibilidade de horário?  
__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________ 

 
Experiência de Trabalho? 
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(   ) não  
(   ) sim, como docente  
(   ) sim, apenas profissional  
 
Descreva: _____________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

_____________________________ 

 
Descreva suas expectativas com relação a este trabalho:  
 
__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 
 
Data: ____/____/____        Assinatura: __________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


